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ACTA N° 142 

 

FECHA:  Bogotá, Junio  2 de 2023. 

HORA:  11:30 am. – 12:10 pm 

LUGAR:  Centro Comunidad de Cuidado TIERRA DE SOL 

TEMA:  Eje de atención: “Cuidado Integral”, Línea de atención: “Respiro a Cuidadores”, 

título de la actividad: Estrategia de Autocuidado “Cuidado al Cuidador”.  

ASISTENTES: 

Equipo Profesional y técnico Administrativo del CCC Tierra del Sol. 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Introducción 

2. Objetivos 

3. Metodología 

4. Materiales 

5. Retroalimentación 

DESARROLLO: 

1. Introducción:  

Teniendo en cuenta el anexo técnico establecido para el Centro de comunidad de Cuidado Tierra 

del sol, y dando respuesta al Plan de respiro a Cuidadores, se estableció el desarrollo de 

estrategias dirigidas al talento humano para garantizar disminución de las cargas tanto física 

como emocional. Es por ello por lo que para el presente mes se desarrolló como parte de la 

estrategia de autocuidado una salida de compartir en el participo el equipo técnico administrativo 

y profesional de la Comunidad de Cuidado.  
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2. Objetivos: 

Desarrollar una actividad de autocuidado dirigida al talento humano que fungen como cuidadores 

de las personas mayores de la comunidad de cuidado Tierra de Sol. 

3. Metodología:  

Se inicia la actividad con invitación y motivación para participar en el desarrollo de la actividad, 

identificando así la disposición del equipo de trabajo de la Comunidad de cuidado, para esta 

actividad se contó con el apoyo del equipo administrativo de la Comunidad de Cuidado.  

Desplazamiento a lugar de salida.  

Esta actividad se ejecuta en restaurante y durante el proceso se realiza el reconocimiento a la 

labor del equipo profesional, técnico y administrativo en la ejecución de los procesos, en la 

ampliación de las actividades realizadas con las personas mayores y en el desarrollo de 

actividades relacionadas con la gestión de procesos interinstitucionales.  

4. Materiales:  

Compartir 

5. Retroalimentación:  

La actividad se desarrolla en un espacio amplio en el que se logró la vinculación del talento 

humano quienes participaron de manera voluntaria.  

La actividad de autocuidado permitió que el talento humano vinculado se relacionara en un 

espacio diferente, compartiera y se integrara, esto permite el reconocimiento por el otro, como 

persona y en el rol que asume dentro de la Comunidad de Cuidado.  

Compromisos: 

Compromisos Responsables 
Fecha de 

Ejecución 

No se refieren   
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REGISTRO FOTOGRAFICO 

ESTRATEGIA DE AUTOCUIDADO  
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